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Contenuti formativi

Il percorso ha l'obiettivo di formare i Datori di lavoro, i Dirigenti, i Responsabili e gli Addetti al Servizio di Prevenzione e
Protezione provenienti da differenti ambiti aziendali, rispetto alle fondamentali competenze in materia di sicurezza e
salute sul lavoro, al fine di permettere lo svolgimento diretto dei propri compiti in materia di Salute e Sicurezza
all'interno della propria azienda di appartenenza. Il percorso & conforme al Testo Unico per la sicurezza (D.Lgs. 81/08)
e Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano.

Lesperienza formativa, sempre mediante una metodologia di tipo “esperienziale”, fornisce le competenze di natura
“avanzata” per agire con maggior efficacia e professionalita. Il percorso & valido a tutti gli effetti come aggiornamento
RSPP e ASPP per tutti i macrosettori “Ateco” ed & pensato come un’opportunita formativa di “approfondimento
specialistico” per coloro che hanno proficuamente partecipato al percorso base, superando le prove di apprendimento
finale.

La metodologia formativa & di tipo pratico ed esperienziale e coinvolgera attivamente i partecipanti, rendendoli
protagonisti in prima persona del processo di apprendimento mediante la sperimentazione sul campo dei contenuti
formativi affrontati.

Ai partecipanti al corso sara rilasciato da AiFOS, Associazione ltaliana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
lavoro, attestato di aggiornamento per RSPP e ASPP ( 40 ore formative - il 90% delle quali valido per il
riconoscimento dei crediti per RSPP/ASPP n. 30 ore - 30 ore formative - valide per il riconoscimento dei crediti per
RSPP/ASPP n. 20 ore (nessuna ulteriore % di assenza)

MODULO 1: Comunicare efficacemente il Rischio

Gli elementi del processo di comunicazione e i presupposti della comunicazione; la percezione e i canali sensoriali;la
comunicazione verbale/non verbale e para verbale: come favorire la relazione; come si comunica in materia di
sicurezza sul lavoro; come il contesto aziendale influenza la comunicazione: la comunicazione di contesto; le principali
differenze di comunicazione tra Dirigenti, Preposti, Lavoratori; comunicazione e negoziazione tra RSPP e RLS;la
comunicazione assertiva degli altri attori della sicurezza;come coinvolgere i lavoratori e come creare la motivazione ad
essere ascoltati.

MODULO 2: Le basi giuridiche

Testo unico in materia di sicurezza sul lavoro-D.Igs.81/2008; i ruoli nel’ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro
(datore di lavoro, dirigente preposto, lavoratore, rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, medico competente); gli
obblighi e le responsabilita (es.casoThyssen); informazione e formazione dei lavoratori; le sanzioni; le deleghe; il
ritorno d'immagine per le PA che puntano sulla salute e sulla sicurezza; il Modello di organizzazione e gestione.

MODULDO 3: Organizzazione e Gestione

Analisi dei rischi e documento di valutazione dei rischi: individuazione, fase preventiva, fase protettiva;controllo;la
riunione periodica di prevenzione; piano di emergenza e sua attuazione; cantieri temporanei e mobili; la formazione
degli attori della sicurezza.
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Note organizzative

== Corso 1° livello

@ Durata 40 ore
Modalita FAD

CORSO SOSPESO

Sede corso

Q Milano - Sede Formel

(Stazione Centrale)
Via Vitruvio 4

VISUALIZZA MAPPA »

Date di svolgimento

18 Febbraio 2019
13 Marzo 2019
22 Marzo 2019
01 Aprile 2019
10 Aprile 2019

Le date potrebbero subire
variazioni

@ Regione Lombardia

o Referente Didattico:
& Massimo Servadio

« Direttore Didattico:
Fabio Conti

o Metodologie »
o Didattica »



https://www.gruppoformel.com/
https://www.gruppoformel.com/qualita
https://www.gruppoformel.com/
https://www.gruppoformel.com/#
https://www.gruppoformel.com/#
https://www.gruppoformel.com/contatti
https://www.gruppoformel.com/profilo-aziendale
https://valorepa.gruppoformel.com
https://www.gruppoformel.com/
https://www.gruppoformel.com/valore-pa/corsi/2018/lombardia/r9
https://www.gruppoformel.com/valore-pa/corsi/2018/lombardia/personale-riforma-pa-sicurezza-e-salute-sul-lavoro/r9/a32
https://www.gruppoformel.com/#
https://www.gruppoformel.com/#
https://www.gruppoformel.com/#
javascript:void(0)

MODULO 4: Rischi di natura organizzativa

Le disfunzioni organizzative:stress lavoro correlato, burn-out, mobbing; analisi e protocollo di valutazione del rischio da
stress lavoro correlato; interventi post valutazione: organizzativi, tecnici, procedurali e di comunicazione;formazione
dei lavoratori.

MODULO 5: Cultura della Sicurezza

“PENSARE SICURI PER LAVORARE SICURI:ILA CULTURA DELLA SICUREZZA COME STRUMENTO DI
PREVENZIONE E PARTECIPAZIONE” ;promuovere la sicurezza sul lavoro: aumentare la cultura e diminuire i rischi e
gli infortuni sul lavoro; le espressioni della Cultura della sicurezza: principi e valori della sicurezza; principi di sicurezza
comportamentale;psicologia della sicurezza: percezione e propensione dei rischi; le variabili oggettive e soggettive: la
micro analisi di un infortunio; I'analisi dell'infortunio a livello organizzativo; fare Cultura della Sicurezza: proposte di
intervento.
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Accreditamenti

Ai partecipanti al corso sara
rilasciato da AiFOS,
Associazione ltaliana
Formatori ed Operatori della
Sicurezza sul lavoro,
attestato di aggiornamento
per RSPP e ASPP

Contatti

¢, +39 02626 907 10

£ [email protected]

Condividi

Scarica programma
=8 in pdf

Attestato giornaliero
e finale
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